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AMBITIEUZE VROUWEN SCHUDDEN DE ZAANSTREEK WAKKER
Dat een netwerk voor en door ambitieuze en ondernemende vrouwen veel kon

toevoegen aan het bestaande aanbod van ondernemersnetwerken in de 

Zaanstreek was oprichters Miranda Langendijk en Felicia Aardema in 2005 al

duidelijk. Het toen opgerichte VrouwenNetwerkZaanstadPlus bewijst haar 

bestaansrecht sindsdien volop. Een nieuw, professioneel en enthousiast bestuur

heeft het netwerk definitief op de regionale kaart gezet en ook om het evenement

Bruisende Zaken, tijdens welk de Zaanse zakenvrouw van het jaar wordt 

gekozen, kan geen ondernemende Zaankanter dit jaar meer heen.

11

FRANCIS BLOK VAN ZAANSTAD SCHILDERWERKEN STAAT
HAAR MANNETJE
Francis Blok. Begin veertig, krachtige vrouw met het hart op de tong, 

verantwoordelijk voor twintig man personeel, echtgenote, moeder van twee

jonge meiden én oprichtster van de Francis Smile Foundation. Heren ondernemers,

let op, u gaat de komende tijd nog veel van haar horen! Het zijn hectische tijden

voor de vrouwelijke directeur van Zaanstad Schilderwerken in Wormerveer. 

Weliswaar is de recessie ook in haar branche merkbaar, maar desondanks is de

orderportefeuille behoorlijk gevuld. 
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VAN NOORT GASSLER & CO: SOLIDE ACCOUNTANTSKANTOOR
MET ROOTS IN DE ZAANSTREEK

‘Een no-nonsense accountants- en advieskantoor, diep geworteld in deze regio’.

Dat is de juiste omschrijving van accountantskantoor Van Noort Gassler & Co. uit

Zaandam. De medewerkers zijn thuis in de regio, hebben een dijk van een naam

opgebouwd en kennen de markt als hun broekzak. Bovendien zijn ze nuchter,

deskundig en goed aanspreekbaar. Kortom, alle aspecten voor een 

laagdrempelig, betrouwbaar bureau zijn aanwezig.
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REVIVRE PROJECTMANAGEMENT B.V. BRENGT VASTGOED EN
INFRA OPNIEUW TOT LEVEN

Verlaten industrieterreinen, halflege panden of verloederde locaties. We kennen

ze allemaal. Het zijn bepaald geen visitekaartjes voor de plaatselijke overheid en

als serieuze ondernemer wil je er niet gevonden worden. Veel van dergelijke

openbare ruimtes of lelijke panden kunnen na een fikse opknapbeurt weer jaren

mee. Als regel liggen dergelijke objecten op een centrale plaats, is sprake van

een complete infrastructuur en is moderniseren beduidend goedkoper dan 

slopen en nieuwbouw. 
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Dat een netwerk voor en door ambitieuze en ondernemende vrouwen veel kon toevoegen aan het bestaande aanbod van 

ondernemersnetwerken in de Zaanstreek was oprichters Miranda Langendijk en Felicia Aardema in 2005 al duidelijk. Het toen

opgerichte VrouwenNetwerkZaanstadPlus bewijst haar bestaansrecht sindsdien volop. Een nieuw, professioneel en enthousiast

bestuur heeft het netwerk definitief op de regionale kaart gezet en ook om het evenement Bruisende Zaken, tijdens welk de

Zaanse zakenvrouw van het jaar wordt gekozen, kan geen ondernemende Zaankanter dit jaar meer heen. Vrouw óf man. Want

iedereen is welkom bij dit evenement waarop zoveel boeiends gebeurt dat je het maar beter niet kunt missen.

VrouwenNetwerk ZaanstadPlus: Bruisende Zaken op 20 oktober

Ambitieuze vrouwen schudden

de Zaanstreek wakker

zorgt voor de dynamiek die ons netwerk

kenmerkt.”

De professionalisering die het bestuur

doormaakte spiegelde ook af op het leden-

bestand. “We hadden een fors ledenbestand

dat deels bestond uit inactieve, slapende

leden. Dat zie je vaker bij netwerkclubs.

Door als bestuur het aanbod van bijeen-

komsten en evenementen kwalitatief verder

op te schroeven, zijn we erin geslaagd om

de kwaliteit van de leden ook te verhogen.
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V
oorzitter Ingrid Bakker, Coördinator

Programmacommissie Marie-José

de Roy van Zuydewijn, Hoofd

Communicatie Alexandra van der Stap en

secretaris Eline Nommensen hebben veel

gemeen. Allen zijn ze ondernemende 

vrouwen. Zo heeft Bakker een bedrijf in

stempels, graveren, bewegwijzering en 

belettering, INMEBA. “Ik werk daarmee in

een typische mannenwereld. Dat stimuleerde

me ook om me aan te sluiten bij dit netwerk.

Ik ben nu bijna een jaar voorzitter van deze

geweldige stichting. Geweldig, omdat

vrouwen uit zeer uiteenlopende branches

lid zijn. Er lopen hier ontwerpers, advocaten,

coaches, maar ook een timmervrouw tussen.

Het contact met leden uit al die branches is

interessant en leerzaam. Ook de schaal

waarop wordt ondernomen kan verschillen.

Ons ledenbestand telt grote en kleine 

bedrijven, MKB’ers en ZZP’ers. Overigens

zijn niet alle leden ondernemer. Want wie

aan ons ledenprofiel van ondernemende,

ambitieuze vrouw voldoet is welkom. Het



ervaring helpt me ook bij het op de kaart

zetten van ons vrouwennetwerk.”

Een van de vruchten van die creatieve 

inspanningen is Bruisende Zaken, een 

evenement dat steeds nadrukkelijker tot

die gebeurtenissen gaat behoren waar je

bij moét zijn. “Er bestond al een verkiezing

van beste Zaanse ondernemer, maar daar

zat vrijwel nooit een vrouw bij de genomi-

neerden. En dat terwijl er landelijk wél een

zakenvrouw van het jaar verkozen wordt.

Die verkiezing bestond al sinds 2006, maar

in deze vorm, als Bruisende Zaken, organiseren

we het voor het eerst. Naast de Beste 

Zakenvrouw met Personeel van het Jaar

verkiezen we nu ook de Beste Vrouwelijke

ZZP’er.”

Goede wijn behoeft geen krans en het is

dus geen wonder dat het evenement

steeds sterker een begrip is geworden in de

Zaanstreek. Bruisende Zaken, dat plaatsvindt

op woensdag 20 oktober in De Zaanse

Chocoladefabriek, de sfeervolle locatie aan

de Zaan en tevens de thuisbasis van het

VrouwenNetwerkZaanstadPlus, belooft

zeer interessant te worden. Bakker: “We

gaan twee prijzen uitreiken. Een aan de

succesvolste ondernemer met personeel 

en een voor de succesvolste vrouwelijke

ZZP’er. Wij vinden dat heel belangrijk,

omdat we daarmee aansluiten bij een

maatschappelijke trend van een sterk groei-

end aantal eenpitters. En onderschat hen niet,

ze zitten vaak vol creatieve ideeën en zijn

naast het MKB ook een economische motor.”

Buiten de verkiezing van
Beste Zaanse Zaken-
vrouw van 2010 is er op
20 oktober nog veel
meer te beleven

Die creativiteit komt ook terug in het 

programma dat het VrouwenNetwerk de

bezoekers van Bruisende Zaken aanbiedt.

Want buiten de verkiezing van Beste

Zaanse Zakenvrouw van 2010 is er op 20

oktober nog veel meer te beleven. Zo zullen

er verschillende leuke, verrassende en

spannende workshops plaatsvinden, is er

een interessante informatiemarkt waar 

ondernemers zich kunnen presenteren,

biedt de avond volop mogelijkheden om te

netwerken en zal uiteenlopende muziek de

avond sfeervol omlijsten. Ook is er een

champagneproeverij, kunnen aanwezigen

zakelijk speeddaten, zijn er workshops

koken en Djembé-percussie, een Zumba

dance workout en een lachmeditatie. Aan-

wezigen mogen zich bovendien verheugen

op een smakelijk en verrassend lopend

diner. En wie een verfrissing zoekt vindt die

aan een speciale bierbar of in de Oosterse

loungehoek. Met een heerlijk stukje kaas

van de ook aanwezige kaascounter is het

helemaal volledig. De Roy van Zuydewijn:

“We sluiten af met een DJ, dus er kan lekker

gedanst worden. Bovendien kunnen we

met trots melden dat schrijfster Yvonne

Kroonenberg de avond zal presenteren. 

Zij gaf al aan zich erop te verheugen en 

er een feestje van te willen maken. 

Fantastisch natuurlijk, dat zo’n icoon 

meewerkt om Bruisende Zaken tot een 

onvergetelijke avond te maken.”

Het evenement staat open voor vrouwelijke

én mannelijke bezoekers. Geen ‘women

only’ dus en dat tekent de open houding

van het VrouwenNetwerkZaanstadPlus.

Nommensen: “Wij hebben een eigen manier

van bij elkaar komen en onze netwerkbijeen-

komsten hebben een spontaan en creatief

karakter dat afwijkt van de manier waarop

andere netwerken zaken doen. Onze banden

met bijvoorbeeld De Corner en met ZON,

het Zaans Ondernemers Netwerk, zijn 

uitstekend en die netwerken zijn ook blij

met ons bestaan. Daardoor zien zij namelijk

ook steeds meer vrouwen op hun bijeen-

komsten binnenkomen. En ook inspireren

wij hen door de manier waarop wij zaken

aanpakken.” 

Zo versterkt het VrouwenNetwerkZaanstad-

Plus het landschap van ondernemersnet-

werken in de Zaanstreek. Voor ondernemende

vrouwen is het bovendien dé ingang naar

plezierig en geïnspireerd ondernemen.

Want wat is leuker en interessanter dan 

andere vrouwen tegen te komen en 

ervaringen uit te wisselen? En voor de 

lidmaatschapskosten hoeft niemand het 

te laten. Het is zelfs een uitstekende 

investering, legt Bakker uit. “We bieden een

uitgebreid programma van leuke, interactieve,

informatieve en gezellige events en netwerk-

bijeenkomsten aan. En omdat zoveel leden

op vrijwillige basis hun bijdrage leveren

aan onze activiteiten kunnen we de 

lidmaatschapskosten laag houden.”

Voor meer informatie:

www.vnzp.nl

www.bruisendezaken.nl 

Marie –José speelt daarin als onze coördinator

Programmacommissie een belangrijke rol.

Mede door haar goede werk zijn alle leden

die ons netwerk momenteel telt ook echt

actieve leden.”

Marie-José De Roy van Zuydewijn is zelf

ook onderneemster. “Met mijn bureau op

Orde! help ik ondernemers onder andere

bij het op orde krijgen van hun administratie

of bij het reorganiseren van een secretariaat.

De efficiënte werkwijze die ik ze leer gebruik

ik ook bij mijn eigen werkzaamheden voor

ons netwerk. Ik richt me grotendeels op het

organiseren van interessante en diverse

workshops, netwerkdiners en presentaties.

Waarbij ik voor ogen houd dat het voor zoveel

mogelijk leden in ons diverse bestand een

toegevoegde waarde moet hebben. Al

onze bijeenkomsten hebben gemeen dat

leden op een heel gezellige, informele manier

kennis kunnen uitwisselen. Vrouwen gaan

sowieso niet met een vooropgezet plan

naar een bijeenkomst, maar laten ruimte

voor spontane ontmoetingen. Die spon-

taniteit en openheid maken onze bijeen-

komsten ook zo leuk. En dat vind ik niet alleen,

maar ook onze leden, die vaak pas laat op

de avond vol nieuwe energie en inspiratie

weer huiswaarts gaan.”    

“Vrouwen gaan niet
met een vooropgezet
plan naar een bijeen-
komst, maar laten
ruimte voor spontane
ontmoetingen”

Eline Nommensen werkt als kwaliteitsmanager

bij een taleninstituut. Zij is een voorbeeld

van een vrouw die geen ondernemer is,

maar wel degelijk ondernemend is. “Nadat

ik in Zaandam kwam wonen ben ik via via

bij dit netwerk gekomen. Ik was geïnteres-

seerd, omdat het me een goede manier

leek om hier in te burgeren. En ik kwam

niet bedrogen uit. Op de eerste bijeenkomst

waar ik was trof de tintelende creativiteit en

energie van al die communicerende vrouwen

mij. Ik besloot direct lid te worden. Het ver-

sterkte mijn binding met Zaandam. Na verloop

van tijd werd mij gevraagd of ik secretaris

wilde worden en daarop heb ik positief 

geantwoord. Ik doe het met veel plezier.” 

Datzelfde kan gezegd worden voor Alexandra

van der Stap. Het Hoofd Communicatie van

de Stichting VrouwenNetwerkZaanstadPlus

gebruikt ook in haar dagelijkse leven volop

haar communicatieve expertise. “Ik ben 

eigenaar van adFIRST, een bureau dat 

gespecialiseerd is in creatieve communicatie.

Met mijn medewerkers ondersteun ik 

ondernemers bij een goede aanpak van

marketing, communicatie en reclame. Die
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